Wor plorer -Ausbildung

Alles was du benétigst, um mit
unseren JobCrafting-Tools zu
arbeiten ...

Wir laden dich herzlich ein, an der JobCrafting-Ausbildung fiir Coaches
und Beratende teilzunehmen und Teil der WorXplorer-Community zu
werden. Gemeinsam mit dir wollen wir Menschen und Organisationen
ermutigen, Arbeit gemeinsam zu gestalten und weiterentwickeln, dass
sie ihren Zielen und Anliegen entspricht - fir dauerhafte Zufriedenheit,
mehr Erfolgserlebnisse und nachhaltige Entwicklung im Job.

Warum du teilnehmen solltest:

Der WorXplorer-Ansatz setzt bei den groflen Herausforderungen an,
die sich fir Arbeitnehmende, Fiihrungskrafte und Unternehmen aus
den demografischen, technologischen und gesellschaftlichen
Veranderungen unserer Zeit ergeben:

e Selbstbestimmte Karriereentwicklung: Wie kénnen Mitarbeitende
ihre eigene berufliche Entwicklung wirksam vorantreiben? Wie in
dem untubersichtlichen und dynamischen Job- und Arbeitsangebot
Orientierung finden? Und wie ihren Anspruch an die eigene Arbeit
besser verstehen und gezielt umsetzen?

o Agile und selbstorganisierte Teams: Wie kénnen Teams ihre
Zusammenarbeit und Arbeits-Organisation kompetenzorientiert
gestalten? Wie konnen sie sich selbstorganisiert weiterentwickeln
und unter unsicheren Bedingungen Wertschopfung und Fortschritt
sicherstellen?

e Fach- und Fihrungskriftemangel: Wie kénnen Unternehmen
motivierte und leistungsbereite Mitarbeitende fir sich gewinnen?
Wie koénnen Fihrungskrafte ihre Mitarbeitenden nachhaltig
motivieren? Wie konnen Personaler*innen  Entwicklungs-
perspektiven eroffnen, erfolgskritische Kompetenzen fir die
Zukunftsfahigkeit des Unternehmens aufbauen und im Kontext
von Change und Transformationen nutzbar machen?

Wenn dich diese und dhnliche Fragen schon jetzt beschéftigen oder du
sie starker in den Fokus deiner zukiinftigen Tatigkeit nehmen willst,
bietet dir der WorXplorer-Ansatz einen leicht zuganglichen und
gleichzeitig  wissenschaftlich fundierten Zugang. Bei unseren
Kund*innen und Nutzer*innen stof3t er auf begeisterte Resonanz und
hat bereits nachhaltige Entwicklungen angestofien. Er eréffnet euch
damit zusatzliche Akquise-Potenziale und ein Alleinstellungsmerkmal
gegeniber anderen Beratenden und Coaches.

Was wir dir anbieten:

e Vermittlung von Hintergrund, Aufbau, Interpretation und
Einsatzmoglichkeiten des WorXplorer-Modells und Qualifizierung
in unseren Job Crafting-Tools

o supervidierte Erprobung des WorXplorer-Ansatzes zur Karriere-
und Entwicklungsberatung und Weiterentwicklung fiir eigene
Anwendungs-Kontexte

o Erarbeitung eigener Workshop- und/oder Beratungs-Konzepte und
Vorbereitung des WorXplorer-Einsatzes fiir eigene Beratungs-,
Trainings- und Coaching-Prozesse

Termine 2026

21.+ 22. Juli
21.+ 22. September

20.+ 21. November

oder auf Anfrage
bei euch vor Ort

Frag uns fiir

bis zu 90% Forderung mehr Infos

fur Selbststandige

2.500 € * (zzgl. MwSt.)

* Fir Selbstzahlende und Menschen in
besonderen Lebenssituationen bieten wir
Sonderkonditionen. Sprecht uns gerne an.






